@ durabilitas

Die Stiftung Durabilitas ist ein unabhéangiger Think & Do Tank flir eine nachhaltige Schweiz mit
den Themenschwerpunkten Kreislaufwirtschaft, gesunde Bdden und Just Transition. Wir setzen
uns fur eine sozial-6kologische Transformation in der Schweiz ein, bei der ein verantwortungsvoller
Umgang mit den nattirlichen Ressourcen im Zentrum steht, der die planetaren Grenzen achtet und
allen Menschen ein Leben in Wiirde erméglicht. Flir unsere Geschéftsstelle in Biel/Bienne suchen
wir per 1. April 2026 oder nach Vereinbarung eine engagierte, erfahrene und initiative Person fir die
Rolle als

Co-Geschaftsleitung (40%)
mit Verantwortungsbereich «Finanzen, Personal und Fundraising»

Der Verantwortungsbereich umfasst:

e Finanzmanagement: Fihrung der Buchhaltung zusammen mit einer administrativen
Mitarbeiterin, Finanzcontrolling an der Schnittstelle von Projektleitungen und
Stiftungsrat, Vertragsmanagement mit Finanzgebenden, strategische Finanzplanung

e Personalmanagement: Ressourcenplanung, Personaladministration und
Versicherungsmanagement sowie Personalentwicklung

e Institutionelles Fundraising: eigene Akquise und Unterstitzung Projektleitenden bei
administrativen, finanziellen oder vertragsrechtlichen Fragen

Wir suchen eine Person mit:

e mehrjahriger Erfahrung im Ressourcenmanagement (Finanzen, Personal, projektbasierte
Stundenbudgets)

e mehrjahriger Erfahrung in der HR-Administration und in der direkten Personalfihrung

e Freude am Organisieren, Koordinieren und am Herstellen von guten organisationalen
Rahmenbedingungen fur die Projektarbeit

e Erfahrung und breitem Netzwerk im institutionellen Fundraising

e Identifikation mit unseren Kernthemen

e sehr guten Deutsch- und Franzsésichkenntnisse als Arbeitssprache

Wir sind ein kleines hochmotiviertes sowie agiles Team und freuen uns Utber eine Kolleg:in, die
uns hilft, die Stiftung Durabilitas weiter zu professionalisieren und finanziell zu

konsolidieren. Die zweite Co-Geschéaftsleitungs-Stelle mit Schwerpunkt «Vernetzung und
Kollaboration» wird durch einen internen Funktionswechsel besetzt. Idealerweise tbernimmt das
neue Duo seine Funktionen per 1. April 2026 oder nach Absprache von der bisherigen
Geschaftsleiterin.

Wir bieten:
e flexible Arbeitszeiten und flexible Arbeitsorte
e zentrales Bliro in der Bieler Innenstadt
e spannende und innovative Projektthemen

Bewerbungsprozess: Bewerbungen bitte inkl. Lohnvorstellungen bis 4. Januar 2026 an:
christalluginbuehl@durabilitas.ch. Die Erstgesprache finden am 19.1.2026 (online) und die
Zweitgesprache am 28.1.2026 in Biel/Bienne statt. Bei Fragen zur Stelle oder zum
Bewerbungsprozess steht Christa LuginbUhl, Geschéaftsleiterin Durabilitas, gerne zur Verfigung.

durabilitas.ch



